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COMPTE-RENDU
CAP DES CONTROLEURS DU 17 MAI 2019

Avancement en contréleur 1°°classe -

Demande d’intégration, recours de compte rendu d’évaluation

professionnelle,

La CAP du corps des contrbleurs s’est tenue vendredi 17 Mai 2019, pour examiner les propositions
de nominations d’avancement au grade de contrdleur 1% classe. Le syndicat CGT-Force Ouvriére était
représenté par Bruno LORIGNY en tant qu’élu accompagné par Marie-Josée DEFRANCE et Muriel PIVERT-
Pierre-Louis en qualité d’expertes.

Avancement au grade de contrdleur 1°* classe au titre de I’année 2019

Ayant vocation au 358 | Par la voie du choix, aprés inscription sur un tableau d'avancement établi aprés avis

31 décembre 2019 de la commission administrative paritaire.

Conditions statutaires: les fonctionnaires ayant atteint le 6°™échelon de leur
grade et ayant 5 ans de services effectifs de catégorie B au plus tard le 31
décembre 2018.

Non proposable 3| Fin d’activité,

Ajourné par la 5

hiérarchie

Proposables 350

Nombre de postes 36

Priorité 1 9| Agents nés avant le 1%juillet 1958(limité a 25 % des 36postes)

Priorité 2 9| Agents dont la somme des mois de RDM obtenus de 2016 & 2018 est supérieure ou
égale a 7 (limité a 25 % des postes soit 25 % de 36) classés par somme des mois
de RDM et par ancienneté décroissante dans le corps des contréleurs.

Priorité 3 18 | Agents classés par ancienneté décroissante en catégorie B puis par ancienneté

décroissante de services publics (limité a 50 % des 36postes).

Promotion au choix dans le grade de contrdleur 1% classe.

Le syndicat national Force Ouvriére de I'lnsee rappelle son attachement au passage a I'ancienneté,
renouvelle sa demande d’une carriére linéaire pour les agents de catégorie B.

Sur 350 agents proposables, 36 agents ont été promus. Pour FO Insee, le taux de promotion est

toujours trop faible.

Lors de CAP, 4 mobilités géographiques de controleurs principaux sur postes A ont été actées.




Ont été promus au grade de contrdleur 1*¢ classe au 1° janvier 2019

Nom Prénom AFFECTATION
ANTOINE-GIRDARY Claudine DGCCRF Services centraux
BECAERT Marianne DR Hauts-de France-ETB Lille
BOUYER Nelly DR Pays de la Loire
BUQUET Christine DR Normandie-ETB Rouen
CASALI Bruno DR PACA
CHASTRES Evelyne DR PACA
COROMINA Monique DR Occitanie ETB Toulouse
DAVID Patricia DR Pays de la Loire
DEBERTONNE Chantal DR Bretagne
DESMIDT Sébastien DR Hauts-de-France-ETB Lille
DESORMEAU Jeannine DR Pays de la Loire
FLOCH Fabienne DR Bourgogne-Franche-Comté-ETB besancon
GINIEIS Christine DR Occitanie-ETB Montpellier
GRELLIER Chantal DR Nouvelle Aquitaine-ETB Poitiers
GUELLOUZ Donia DR PACA
HONTANGS Zouza DG IIS
JANOT Eric DR Bretagne
LATERZA Scalabrino DG DSl
LEBLANC Sylvie DG DPII
LELIEVRE Christine DR Bourgogne-Franche-Comté-ETB Dijon
LONCHAMP Philippe DR Hauts-de-France ETB Amiens
MARTIN Agnes DRAuvergne-Rhéne-Alpés-ETB Clermont-Ferrand
NAY Aline DG DCN
QUEVAL Ghislaine DR Occitanie-ETB Montpellier
RAFFOUX Fabienne DR Nouvelle Aquitaine-ETB Bordeaux
REMONDINI Veronique DR Pays de la Loire
RENAUD Therese DR Pays de la Loire
ROLLIN Christelle DG DCN
ROS Mireille DRAuvergne-Rhdne-Alpés-ETB Lyon
ROUXEL Veronique ENSAI
SAINTE-ROSE-VENEZIA  |Valerie DR PACA
THOMAS Chantal DR Bretagne
TIAN Nathalie DRIle-de-France
VION Noelle DR Bourgogne-Franche-Comté-ETB Dijon
WISS Bernadette DR Grand-Est ETB Strasbourg
WOLF Christophe Metz CSSL

Nos élus en CAP sont la pour vous écouter et vous conseiller.

Pour les catégories B : Bruno LORIGNY (02 40 41 78 45) Pays de la Loire

Marie-Josée DEFRANCE (01 87 69 53 89 ) DG

Pour les catégories C : Aurélie CORCAUD ( 02 40 41 79 50) Pays de la Loire
Nadia LAMAIX (05 57 65 04 55) DR Aquitaine Etab Bordeaux

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a contacter les représentants

FORCE-OUVRIERE de votre établissement !
Notre site internet : www.fo-insee.fr




